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Cast 22.: Poradensky program Komplet, oblast Ostrava
Minimalni rozsah Predpokladany pocet Minimalni pocet Ucastnikd
poradenského programu Ucastnikh nutny
Ndazev poradenského programu (potet hodin) za celou dobu trvani pro zahdjeni
zakazky poradenského programu
Poradensky program pro uchazeée o zaméstnani 60 800 8

1. Specifické technické podminky pfedmétu verejné zakazky

a) Minimalni hodinova dotace poradenského programu: 60 hodin.
b) Predpokladana cena plnéni je 4 800 000 K¢ bez DPH.
c) Predpokladany pocet Ucastnikl za celou dobu trvani zakazky: 800.

d) Minimalni pocet ucastnikll nutny pro zahdjeni poradenského programu je 8 osob a maximalni pocet je 12 osob.
Dodavatel musi byt schopen zahdjit kurz pfi uvedeném minimalnim poctu Gcastnika.

e) Vyuka bude probihat pouze v pracovnich dnech v max. rozsahu 5 vyucovacich hod. denné s pocatkem vyuky nejdrive
v 8 hod. Vyucovaci hodina teoretické vyuky je v rozsahu 45 minut. Vyuka bude organizovdana minimalné 3x tydné.

f) Maximalni doba konani poradenského programu je 5 tydn.

g) PoZadovany minimalni obsah poradenského programu:

BOZP a PO

Aktivizace uchazecl o zaméstnani, posileni jejich sebedlvéry a sebevédomi, sebehodnoceni

Vedeni k vlastni odpovédnosti za feseni své Zivotni situace

Zpusoby vyhledavani informaci o volnych pracovnich mistech

Pisemna a osobni prezentace na trhu prace

Praktickd priprava na jednani se zaméstnavatelem a k ucasti na vybérovém fizeni, pfiprava osobniho portfolia
(Zivotopis, motivacni dopis, doklady o kvalifikaci)

Vzdjemnd vyména zkuSenosti frekventantll shledanim zaméstnani, srozborem pfi¢in nedspéchd a
poskytovanim zpétné vazby

Prevence predluzeni obcanl, socidlni dopady predluzeni na nezaméstnané osoby a duasledky pfipadné
neschopnosti plnit finan¢ni zavazky, systém instituci poskytujici odbornou pomoc (poradny), zadklady finanéni
gramotnosti

Socidlné pravni poradenstvi

Pracovné pravni problematika

Seznameni s nastroji aktivni politiky zaméstnanosti

Seznameni s moznostmi dalSiho vzdélavani

Seznameni s portalem MPSV

Zakladni dovednosti v obsluze PC - prace s internetem, tvorba Zivotopisu a motiva¢niho dopisu

Obsah (tematické celky) bude v souladu s bodem A.4 zaddvaci dokumentaci rozepsan ve formuladfi Nabidka
provedeni poradenské cinnosti.

h) Hodinova dotace je stanovena na 60 vyucovacich hodin, z toho:
37 hodin skupinové poradenstvi
20 hodin prace na PC
3 hodiny individudlni coaching

i) Zakladni materialné - technické vybaveni
Samostatna mistnost s moznosti vytvoreni klubové atmosféry
Odpovidajici pocet konferenénich Zidli s podloZzkou nebo odpovidajici pocet stoll a Zidli
Flip chart
Psaci a kanceldrské potreby
Informacni a vyukové materidly v tiSténé podobé odpovidajici obsahu poradenského programu
Aktualni nabidka volnych mist (z portalu MPSV a denniho tisku)

Kazdy ucastnik bude pracovat u samostatného pocitace s pfipojenim na internet a moznosti tisku minimdlné pro
vyuku témat vztahujicich k praci s pocitacem a portadlem MPSV.
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j) Vystupem poradenské ¢innosti bude:

Pro ucastnika:
Osvédceni o absolvovani poradenského programu (jen v pfipadé, Ze Ucastnik absolvuje min. 50 % programu),
pisemny individudlni plan osobniho rozvoje zpracovany lektorem ve spoluprdci s Gcastnikem - bude obsahovat
doporuceny postup pro ucastnika v nejblizsSim obdobi, se kterym bude Ucastnik seznamen,
pisemné zpracovany Zivotopis a motivacni dopis.

Pro zadavatele:

Zavérecny protokol, ktery bude obsahovat seznam ucastnik( poradenského programu, ktefi ispésné ukondili a
seznam téch, ktefi ukoncili pfed¢asné

vzor osvédceni poradenského programu

prezencni listiny (originaly)

harmonogram s obsahem provadéné poradenské cCinnosti minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina zacatku
a konce, pocet hodin, jméno osoby provadéjici poradenskou ¢innost)

pisemny individudlni pldn osobniho rozvoje zpracovany lektorem ve spolupréci s U¢astnikem - bude obsahovat
doporuceny postup pro ucastnika v nejblizsim obdobi, se kterym bude ucéastnik sezndmen a tento individualni
plan bude pfeddn Gcastnikiim programu a oddéleni Zprostfedkovani a podpor v nezaméstnanosti

prehled kontaktovanych zaméstnavatel(

celkové hodnoceni poradenské Cinnosti zpracované dodavatelem na zakladé jednotlivych hodnoceni Ucastnikd.

Tyto doklady doruci dodavatel zadavateli do 14 dnl od ukonceni kazdého béhu poradenské ¢innosti (na kazdy béh je
samostatna dohoda), resp. od ukonceni Gcinnosti kazdé jednotlivé Dohody o provedeni poradenské cinnosti.

k) Misto konani poradenského programu bude ve mésté Ostrava. Poradenské cinnosti budou probihat v prostorach
mimo budovy UP CR, které zajisti dodavatel.

2. Technické kvalifikacni predpoklady splriuje uchaze¢, ktery predlozi:

2.1 v souladu s §56 odst. 2 pism. a) zdkona o vefejnych zakadzkach seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych
dodavatelem v poslednich 3 letech; pfilohou tohoto seznamu musi byt:

a) osvédceni vydané verejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému zadavateli, nebo
b) osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez verejnému zadavateli, nebo
c) smlouva s jinou osobou a doklad o uskutec¢néni plnéni dodavatele, neni-li sou¢asné mozné osvédceni podle

bodu b) od této osoby ziskat z divodu spocivajicich na jeji strané

V seznamu musi byt uvedeny ke kazdé vyznamné sluzbé informace alesponi v nasledujicim rozsahu:
d) identifikacni Udaje objednatele,
e) kontaktni osoba a kontaktni udaje objednatele (alespon tel. nebo e-mail),
f)  popis poskytnuté sluzby s uvedenim rozsahu v hodinach,
g) cena zasluzby v K¢ bez DPH,
h) doba a misto realizace (datum zahdjeni a ukonceni).

K prokdazani splnéni kvalifikace uchaze¢em u tohoto kvalifikacniho predpokladu, musi uchazec predlozit:

i) Minimalné 2 vyznamné sluzby za dané obdobi s pfedmétem plnéni poradenskych programd Komplet nebo
obdobnych program.
j) Minimalni souhrnna vyse plnéni za 2 vyznamné sluzby v poslednich 3 letech ve vysi 1 200 000 K¢ bez DPH.

2.2 v souladu s §56 odst. 2 pism. c) zakona o verejnych zakazkadch popis technického vybaveni mistnosti pro zahdjeni
programu Komplet, pficemz minimalni (povinné) vybaveni je uvedeno vyse, viz. Zakladni materialné - technické
vybaveni.

Pfilohou tohoto popisu musi byt:

a) Cestné prohlaseni, ze popisované prostory dodavatel vlastni, nebo

b) Smlouva (staci smlouva o smlouvé budouci) s organizaci, u které ma dodavatel popisované prostory s
pozadovanym vybavenim pronajaty.
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2.3 v souladu s §56 odst. 2 pism. e) zdkona o verejnych zakazkach, Osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci osoby
odpovédné za poskytovani pfislusnych sluzeb, a to pro pozici lektora. Uchazec predloZzi za minimalné jednoho
lektora, jehoZ prostfednictvim bude zajistovat pfedmét verejné zakazky:

a) pisemny doklad o dosazeném vzdélani pro doloZzeni minimalné stfedoskolského vzdélani s maturitou v oboru (pf.:
Kéd 62 - Ekonomie, Kéd 63 - Ekonomika a administrativa, Kod 67 - Sociadlni védy, Kéd 68 - Pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost, K&d 75 - Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce, Kéd 78 - Obecné odborna pfiprava, Kéd 79 -
Obecna pfiprava) .

b) strukturovany Zivotopis (vlastnoru¢né podepsany) pro doloZeni praxe v lektorské ¢innosti v minimalnim rozsahu 3
let u stfedoskolského vzdélani lektora a 1 roku u vysokoskolského vzdélani lektora.
K prokazani splnéni kvalifikace uchazecem u tohoto kvalifikacniho predpokladu, musi uchazec predlozit:

c) jmenny seznam ¢lend realizacniho tymu s uvedenim pracovniho vztahu k uchazeci
d) prosté kopie doklad( o vzdélani

e) strukturovany Zivotopis (s pfehledem praxe) obsahujici Cestné prohlaseni o pravdivosti Udajli véetné vlastnoruéniho
podpisu.
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